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PROJETO DE RESOLU(;AO N° 26/2016
Mesa

Dispbe sobre a progressédo na carreira, nos termosida Le
n.° 14.688, de 29 de janeiro de 2015, sobre o Regulamento
Geral e 0 Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa do
Estado do Rio Grande do Sul e da outras providéncias.

Art. 1.° Para os fins do disposto no art. 24 da Lei n.° 14d889 de janeiro de 2015, a primeira
progresséo do servidor que contar com saldo de tempo re®atgesntre a sua reclassificacéo e a classe
imediatamente superior a qual deva ascender dar-se-4 péfm ale antiguidade, contabilizando-se na
apuracao de seu tempo de servico na Assembleia Legigatispectivo saldo remanescente anterior ao
reenquadramento.

Art. 2.° Na Resolucdo n.° 3.137, de 14 de julho de 2015, as digbuita Divisdo de Saude e
Medicina do Trabalho passam a ser desempenhadas pelaoDaas Ingresso e Controle do Quadro
Funcional.

Paragrafo Unico. Ficam incluidos os itens 14 a 21 na dhifieaDivisdo de Ingresso e Controle do
Quadro Funcional, do inciso Il — Departamento de Gestd&edsoas, da Superintendéncia Administrativa e
Financeira, constante do Anexo Unico — Atribuicbes @ogéos, da Resolucdo n.° 3.137/15, conforme
segue:

“ANEXO UNICO

ATRIBUICOES DOS ORGAOS

Il - DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS:

a) Divisdo de Ingresso e Controle do Quadro Funcional:

14. proceder a pericia médica dos candidatos a ingresso mbvoQim Pessoal da Assembleia
Legislativa, atendendo ao que dispdem o inciso IV do &t @.art. 8.° da Lei Complementar n.° 10.098,
de 3 de fevereiro de 1994,

15. aplicar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupa€i®@VSO;

16. aplicar o Programa de Prevencao de Riscos AmbienPdRA;

17. emitir laudos técnicos:

17.1. de ingresso;

17.2. para licencas de saude;

17.3. para licenca a gestante;

17.4. para avaliagdo de invalidez parcial ou permanentedecses, para fins de aposentadoria,;

17.5. para o enquadramento de servidores na legislacdo gtee asenbutacdo do Imposto de
Renda para portadores de doencas graves, de acordo corredérl n.° 7.713, de 22 de dezembro de
1988, e do Decreto Federal n.° 3.000, de 26 de marco de 1999;

17.6. para 0 enquadramento de servidores na situacédo pnevatia 127 da Lei Complementar n.°
10.098/94, que se refere ao servidor, pai, mae ou responsapelrfaator de deficiéncia fisica ou mental;

17.7. sobre as atividades e as operacfes consideradasoda saude, nos termos da legislacédo
vigente;

17.8. para a readaptacao de servidores, nos termos do @atL8BComplementar n.° 10.098/94;

17.9. sobre as condi¢des das areas fisicas, dos maassaparelhos nos ambientes de trabalho da
Assembleia, visando a protecdo da saude e a segurancartdmseRtares e dos servidores que la exercam
atividades;
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17.10. recomendando medidas de protecdo a saude e de segutaaigalmw realizado; e

17.11. indicativos de cargos e funcBes cujo exercicio expositservidores a agentes nocivos a
saude;

18. vistoriar periodicamente os locais de trabalho nésligs da Assembleia cujas condicbes
laborativas sédo de risco a saude, visando a ident#ficamtuais mudancas que exponham Parlamentares e
servidores a agentes nocivos a saude;

19. fiscalizar os locais de trabalho de empregados de exspgrrseirizadas e sugerir medidas de
eliminacdo de condicdes nocivas, visando a protecacsegdranca do trabalho exercido no ambito da
Assembleia Legislativa,

20. planejar, organizar e promover acdes de saude intégaatle ao bem-estar fisico, mental e
social dos Parlamentares e dos servidores no amdentabalho; e

21. promover eventos e campanhas de natureza educacieaatjova promocdo da saude, a
prevencdo de doencas ocupacionais e a seguranca nootfabalh

Art. 3.° Ficam criados o0s seguintes cargos no Quadro dgo€am Comissdo e Funcodes
Gratificadas da Assembleia Legislativa, instituido peda h.° 6.491, de 20 de dezembro de 1972, e
reorganizado pela Resolucdo n.° 2.872, de 18 de junho de 2002, sadmsdinMesa, que serdo extintos a
medida que vagarem, conforme tabela abaixo:

DENOMINA(}AO PADRAO QUANTITATIVO
Assistente Técnico Il CCPL-4 01
Assistente Técnico VI CCPL-10 02
Assessor Técnico | CCPL-11 01
Assessor de Gabinete 6XFGPL-8 01
Assessor de Gabinete de Lider 6XFGPL — 8 + 15% 01

Art. 4.° Fica estabelecido o prazo de 180 (cento em ajtels a contar da publicacdo desta
Resolugéo para que a Mesa efetue a consolidacdo do Qudkeesial da Assembleia Legislativa.

Art. 5.° Esta Resolucdo entra em vigor na data de suagddi, observados com relacdo ao art.
1.° que, quanto aos efeitos pecuniarios, serdo devidosutadak a partir da data da efetiva progresséo a
ser publicada no Diario Oficial da Assembleia Legistativ

Art. 6.° Ficam revogados o inciso IV do art. 28 e a alffi® — Divisdo de Saude e Medicina do
Trabalho, com todos os seus itens, do inciso || — Daperito de Gestdo de Pessoas, da Superintendéncia

Administrativa e Financeira, constante do Anexo Unicatribuicbes dos Orgaos, da Resolucdo n.° 3.137,
de 14 de julho de 2015.

Sala das Sessoes,

Mesa

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Resolucdo ora apresentado prevé, em self,aregra de transicdo relativa a
progresséo funcional estabelecida no art. 24 da Lei n® 14.688(04 Breviu regra de reclassificacdo dos
servidores que optassem pelo novo Plano de Cargos desalari
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N&o obstante, deixou de prever regras de transicAoenBEnos de Cargos e Salarios. Em razéo
disso, necessaria a edicdo de norma que preveja o moaoseodara a transicdo da reclassificacdo dos
servidores, fundada na opc¢ao pelo novo Plano, no queaatfonéuras progressdes a que tiverem direito.

Vale dizer, a norma proposta afasta duvida quanto a puoissleilde utilizacdo do saldo de tempo
remanescente nédo utilizado pelo servidor quando de sussificdgao.

Ao mesmo tempo, o art. 5.° limita os efeitos pecursatims futuras progressoes a partir da efetiva
concessdao da progressao, afastando qualquer efeito pecpreégidato.

Em anexo segue tabela demonstrando o impacto finaraegiaoentario quando da adocéo futura
da progresséo funcional dos servidores, as quais encopkeae disponibilidade financeira atestada pelo
Departamento de Orcamento e Financas.

Por outro lado, as alteracdes buscam racionalizaeraliatento médico no ambito do Parlamento
Gaucho para as pericias de ingresso e laudos relativepeaifeas situacfes funcionais mantidas pelo
Anexo Unico da Resolucdo n° 3.137/2015.

Por fim, revogam-se dispositivos incompativeis comtasagdes acima expostas, fazendo apenas a
necessaria readequacao légico-sistematica das normas.

Em anexo segue tabela demonstrando o impacto finarmeamentario quanto aos cargos
referidos no artigo 3°.

Por fim, o Projeto de Resolucdo prevé, em seu art. 42ppmte 180 dias para consolidacdo do
Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, também pwdinla de racionalizacdo e operacionalizacéo
administrativa no ambito do Departamento de Gestéo skoBe

Sala das Sessoes,



